HDI Global SE est I'une des principales sociétés dans le domaine de l'assurance industrielle a I'échelle
mondiale. Fondée en 1903, HDI Global SE opére aujourd’hui dans plus de 175 pays en tant qu'assureur
B2B spécialisé dans les secteurs national et international des biens, de la responsabilité civile et des spé-
cialités.

Nous recherchons immédiatement ou selon accord pour notre succursale Lausanne:

Souscripteur Responsabilité Civile 80 - 100% (h/f/d)

Vos principales responsabilités

Acquérir et souscrire de nouvelles affaires, ainsi qu'étendre le portefeuille existant dans le segment
national et international de la responsabilité civile industrielle et des essais cliniques

Développer et entretenir des relations commerciales avec les clients et courtiers

Analyser les soumissions, y compris I'évaluation des risques, et élaborer des offres

Négocier avec les clients et courtiers

Préparer et documenter les offres et les contrats avec le soutien de I'équipe de service

Participer activement aux taches de distribution et de développement

Assurer la gestion globale des clients, toutes branches confondues, en tant qu'account executive
Assurer I'administration, la mise en ceuvre et le suivi des contrats nationaux ainsi que des pro-
grammes d'assurance responsabilité civile internationaux avec le soutien de I'équipe Servicing

Ce que vous apportez

Une formation de base dans le domaine de I'assurance - une formation complémentaire au niveau
d'un brevet fédéral/dipléme d'assurances ou une formation équivalente est un atout

5 ans d'expérience professionnelle dans les affaires de responsabilité civile des entreprises en
Suisse - une connaissance des programmes internationaux d'assurance responsabilité civile est un
grand atout

Trés bonnes compétences en négociation, en communication et en vente avec une expérience
prouvée de succés dans le domaine B2B

Excellentes compétences en francais, allemand et en anglais a I'oral et a I'écrit.

Bonne maitrise des produits MS Office

Aptitude avérée au travail d'équipe tout en étant autonome et responsable



Ce que vous pouvez attendre chez HDI

Notre entreprise est en pleine transformation et met l'accent sur le développement conjoint, dans le cadre
de notre devise "Grow Together". Nos objectifs culturels sont axés sur Diversity & Inclusion a tous les
niveaux, créant ainsi un environnement de travail slr et positif pour tous nos employés. Sous le slogan «Be
you. Together we are traditionally different» nous nous engageons a faire en sorte que tous nos em-
ployés se sentent en sécurité et appréciés.

Dans notre succursale de taille humaine, tous les employés comptent et contribuent de maniere significa-
tive au succes de l'entreprise. Vous trouverez un environnement de travail motivé, professionnel et collégial
a Zurich et a Lausanne. Nous offrons des taches exigeantes et variées dans un environnement internatio-
nal avec de nombreuses opportunités de développement, ainsi que des conditions d'emploi et des avan-
tages trés attractifs. Les locaux de notre bureau a Lausanne sont facilement accessibles en transports pu-
blics et sont situés dans un emplacement exclusif.

Si vous étes intéresseé, nous attendons votre candidature par email a:
bewerbungen@hdi.global, Andreas Mahrer, Head People & Culture, HDI Global SE, Hanovre, Succursale
Zurich / Suisse, +41 44 265 47 02.

Note sur la protection des données - La vie privée et les droits de la personne sont extrémement impor-
tants pour HDI. Vous trouverez ici des informations détaillées sur I'acquisition et le traitement ultérieur des
données personnelles: staff recruitment privacy policy.



mailto:bewerbungen@hdi.global
https://www.hdi.global/globalassets/_local/europe/de-ch/downloads/legal/datenschutzbestimmungen_personalrekrutierung_ch_en.pdf

