Together. We d
think work.

Together we can (re)shape the insurance world.

Senior Underwriter Motor (m/f/x) Entreprise

HDI Global SE
HDI Global SE est l'un des principaux assureurs pour entreprises a l'échelle mondiale. La société propose Succursale pour la

des solutions d'assurance sur mesure pour les entreprises grace a un réseau couvrant plus de 175 pays. En

Belgique

Belgique, depuis ses bureaux a Bruxelles et Anvers et avec plus de 100 collegues expérimentés, HDI se 99

concentre sur les branches incendie, responsabilité civile, assurances techniques, transport et auto, ainsi Contact

que sur de nombreux autres produits spécialisés. Kristina Beernaert,

. . . i L . Director HR

Nous sommes actuellement a la recherche d'un Underwriter Motor passionné pour rejoindre une entreprise

internationale dynamique. Departement
Casualty

Votre fonction: Lieu de travail
Belgique

En tant que Senior Underwriter Motor, vous étes responsable de la gestion autonome du processus

d'acceptation des risques liés aux flottes, de la proposition de stratégies de minimisation des risques et du Adresse e-mail

développement de conditions d’'assurance adaptées aux besoins des clients. Vous aurez 'opportunité de nouer kristina.beernaert@
des relations solides avec les clients, de négocier des ajustements tarifaires et de contribuer au développement hdi.global

et a l'expansion du portefeuille.
xpans up u Plus d'information

e Vous étes responsable du développement complet du portefeuille de flottes au sein de HDI Global, tant pour www.hdi.global
la Belgique que pour le Luxembourg. Cela inclut la conception et la mise en ceuvre de processus relatifs a
'acceptation et a 'administration des polices, l'élaboration de processus pour la gestion des sinistres (y compris la
supervision d'un TPA et la surveillance des processus de comptabilisation des sinistres et d'interface chez HG),
'analyse et la gestion des KPI financiers.

e Saisir précisément les données dans les systémes de l'entreprise et créer des rapports de gestion pour garantir
que U'entreprise reste informée de la nature et de l'impact financier des risques enregistrés.

e Participer activement a des projets ou a d'autres initiatives pour développer le portefeuille.

e Vous contribuez a la construction des relations commerciales entre l'entreprise et ses courtiers.

e Vous collaborez en permanence avec d'autres départements, tels que le département des sinistres et celui de la
responsabilité civile.

Votre profil:

® Vous étes titulaire d'un Master (ou équivalent par expérience).

® \/ous avez au moins 5 ans d'expérience en tant qu'Underwriter chez un assureur international, un courtier ou une
entreprise équivalente dans le secteur de l'assurance.

® \Vous avez un 'Start-Up Mindset'.

® \Vous étes communicatif et vous vous exprimez aisément en néerlandais, francais et anglais.

® \/ous travaillez facilement avec Microsoft Office (Outlook, Word, Excel,...) et les outils informatiques en général.

® \/ous étes curieux et avez des compétences proactives, analytiques et de résolution de problémes.

® Vous étes disposé a collaborer avec d'autres départements de l'entreprise.

® \ous pouvez travailler de maniére autonome et en équipe.

® VVous possédez d'excellentes compétences en matiere de prise de décision, de gestion du temps et d'optimisation.

® Vous vous reconnaissez dans nos valeurs TOP: Together, Ownership, Performance.

Vos avantages:

Nous vous proposons un emploi au sein En plus d'une rémunération attrayante (avec
d'une entreprise stable et ~ un 13e et 14e mois en plus du pécule de
internationalement reconnue ol vous ‘C} vacances), nous offron§ ege?lemerwlt une prime
X : I CCT90, un plan cafétaria, ainsi qu'une
pouvez vous épanouir de maniére
: o . 0 assurance groupe et une assurance
flexible au sein d'une équipe avec un

hospitalisation. Une voiture de société sera

ensemble de taches vaste et diversifié. bien entendu mise & votre disposition.
Vous rejoindrez une équipe dynamique Avec un généreux régime de congés, nous
dans un environnement de travail °o° veillons a ce que vous restiez mentalement,
agréable et moderne, selon le principe du FQ-'} p[wysiqm;ement et professionnellement en
- . eine forme.
o "Activity Based Working". Vous pourrez 0 P
travailler dans l'un de nos bureaux ou

depuis chez vous (jusqu'a 12 jours de
télétravail par mois).

Succes par la diversité

La diversité est notre opportunité et notre devoir. Nous cultivons une culture d'entreprise basée sur l'ouverture et
l'appréciation. Nous garantissons des chances égales pour tous les employés. Ainsi, nous créons un environnement oli nos
collaborateurs peuvent développer pleinement leur potentiel personnel.

Etes-vous prét a saisir l'opportunité de vraiment faire la différence?
Postulez maintenant!


http://www.hdi.global/

